
 
 

 

 

 

 



солидарности, недопустимости любых форм и видов травли, насилия, 

проявления жестокости; 

 организовывать социально значимую творческую деятельность обучающихся; 

 осуществлять воспитательную деятельность во взаимодействии с родителями 

(законными представителями) несовершеннолетних обучающихся; 

 устанавливать контакты с родителями (иными законными представителями) 

обучающихся, оказывать им помощь в воспитании обучающихся (лично, через 

психолога, социального педагога, педагога дополнительного образования); 

 проводить консультации, беседы с родителями (иными законными 

представителями) обучающихся; 

 взаимодействовать с педагогическими работниками, а также с учебно-

вспомогательным персоналом общеобразовательного учреждения; 

 организовывать в классе образовательный процесс, оптимальный для развития 

положительного потенциала личности обучающихся в рамках деятельности 

общешкольного коллектива; 

 организовывать воспитательную работу с обучающимися через проведение 

"малых педсоветов", педагогических консилиумов, тематических и других 

мероприятий; 

 стимулировать и учитывать разнообразную деятельность обучающихся, в т. ч. в 

системе дополнительного образования детей; 

 взаимодействовать с каждым обучающимся и коллективом класса в целом; 

 вести документацию (классный журнал в бумажной форме в части внесения в 

него и актуализации списка обучающихся), план работы классного 

руководителя); 

 регулировать межличностные отношения между обучающимися; 

 устанавливать взаимодействие между педагогическими работниками и 

обучающимися; 

 содействовать общему благоприятному психологическому климату в 

коллективе класса; 

 оказывать помощь обучающимся в формировании коммуникативных качеств; 

 изучать индивидуальные особенности обучающихся и динамику их развития; 

 изучать и анализировать характеристики класса как малой социальной группы; 

 содействовать повышению дисциплинированности и академической 

успешности каждого обучающегося, в том числе путём осуществления контроля 

посещаемости и успеваемости; 

 использовать при осуществлении классного руководства различные формы 

работы (индивидуальные, групповые, коллективные); 

 учитывать принципы организации образовательного процесса, возможности, 

интересы и потребности обучающихся, внешние условия; 

 обеспечивать целостность содержания, форм и методов социально значимой 

творческой деятельности обучающихся в классе. 


